


RAPPORT DE LA MISSION LCA 2009 AU NIGER

Mission du 30 janvier au 6 février 2009

Participants : MM. Marcel Millet, Pierre Lathuili¢re et Michel Locca

Préambule et généralités

Déja 5 ans se sont écoulés depuis la derniere visite au Niger de LCA par MM. Marco Follmi et Pierre
Lathuiliére. Le pays connait une relative stabilité politique et un progres économique certain. Les
événements récents au nord, avec I’enlévement de cing touristes dont deux ressortissants suisses
montrent qu’il y a encore bien des problémes avec les populations nigériennes nomades toujours un
peu oubliées par le pouvoir central.

Les mines d’uranium d’Arlit et Imouraren sont & nouveau en pleine exploitation et il ne faut pas
oublier que le Niger est le 3™ fournisseur mondial du « précieux » minerai. Nous avons pu constater
que le programme de développement du Président Mamadou TANDIJA concernant « 1000 puits, 1000
classes d’écoles, 1000 dispensaires » chaque année, est remarquable quant aux activités des entreprises
artisanales dont celles de nos anciens étudiants.

La décentralisation des cantons et communes se poursuit et I’on verra dans la chronologie que cela est
trés positif pour des rendements agricoles respectueux des sols et des coutumes. Le Niger reste
toujours fragilisé par des fléaux naturels comme les invasions des criquets pélerins, I’avancée du désert
au nord qui modifie de fagon significative les températures d’années en années, et, par conséquent les
possibilités de cultures.

La mission a pu constater que les dipldmes CPTG obtenus par les anciens sont enfin bien reconnus par
les autorités ainsi que les directions d’entreprises. Ce n’est pas trop tot !




CHRONOLOGIE DES VISITES PENDANT LA SEMAINE

Vendredi 30 janvier

Partie 4 — 1° C de Genéve, la mission arrive a Niamey avec + 38°, il est 16h15. Nous sommes regu par
Ari Boulama en avant-poste puis, aprés la douane, par la plupart des membres de Niya trés chaleureux
comme a I’accoutumée ! Les anciens ont prévu des véhicules et ils nous transportent au Grand Hotel
du Niger, le point de chute habituel des missions LCA. Nous prenons nos chambres puis nous
rejoignons nos amis nigériens pour une collation de retrouvailles pleine d’animation. Bien que la
mission doive débuter par la partie « touristique » nous proposons une séance pléniére pour dimanche
et Ari Boulama propose qu’elle se tienne dans son verger que nous pourrons découvrir par la méme
occasion. L’aprés-midi se termine dans la détente !

Samedi 31 janvier

Non prévue au programme, notre présence a la réception du mariage d’une collégue de Mme la
Ministre de la Formation Professionnelle, Hadisa Maizama. Ari Boulama étant « coincé » pour la
cérémonie, c’est Alazi Oumarou qui vient nous prendre en charge a 10h15 pour nous emmener au
Musée zoo de Niamey. Ce musée, déja visité précédemment, est intéressant au niveau paléontologique
pour ses dinosaures découverts dans le désert autour du massif de 1’Air mais toujours aussi misérable
pour la captivité des quelques animaux présents : lionnes, hippopotames, hyenes etc.

13h30 Visite de la Foire annuelle d’agronomie,
d’élevage et machines agricoles. Nous avons pu voir
de trés beaux spécimens de taureaux reproducteurs
notamment un bovidé tchadien avec d’énormes
cornes treés épaisses, des béliers impressionnants et
des dromadaires. Beaucoup de stands de spécialités
en herboristerie pour la médecine traditionnelle
africaine, des petits sachets avec explications sur les
applications des plantes, fécondité, maux de ventre et
autres, de la médecine bio. On peut voir également
toutes sortes de céréales sélectionnées avec le nom du
producteur indiqué. Pour les machines agricoles nous
remarquons la trés forte présence des marques chinoises ! _

Arrét au stand « Région Agadez » ol un ami de Zakari Yayé 26 v. vante ses oranges et
pamplemousses de 1’oasis au pied du massif de 1’ Air. Nous achetons 1 kilo pour dégustation ultérieure
a I’hotel.

15h00 Au village Artisanal. Nous pouvons admirer ["habileté des artisans, principalement du cuir mais
également de la petite bijouterie argent ou maillechort (nickel
des monnaies) des statuettes en laiton ou bronze de
récupération coulées a la cire perdue. Nous relevons la fagon
de travail des ouvriers, chaque opération pour une personne,
un peu « a la chaine ». Plaisir des yeux ! En sortant, nous
traversons un petit marché régional trés odorant et coloré avec
toutes sortes de variétés de légumes, de fruits et d’épices. Une
marchandise particuliére retient notre attention, des criquets
pélerins séchés, préts pour la friture, ce sont de grands
nuisibles, cependant, ils sont riches en protéine.




16h30 Arrét désaltérant puis retour a 1’hdtel. La mission décide que ce soir, le repas sera pris
« dehors » au Restaurant Exotic.

Dimanche 01 février

11h00 Départ pour I’ Assemblée pléniére au jardin de Ari Boulama a ~ 40 km. de Niamey sur la route
de Say en direction de Tahoua.

En fait, ce n’est pas un « jardin » que nous découvrons mais un
trés grand verger sur 10 ha avec manguiers, citronniers,
pamplemousses et gommiers. La parcelle comporte un puit de
- 30 metres de profondeur, toujours en eau donc I’irrigation est
~ assurée. La mission est impressionnée par la propriété d’Ari et
; le félicite pour cet investissement qui assurera |’avenir de ses
enfants.

Niya a trés bien organis¢ cette journée avec tente, tables et
- * chaises transportées depuis Niamey. De plus, il y a des
boissons fraiches.... On peut commencer la séance.

13h00 Présences : LCA au complet et pour Niya, sont présents :

e Rahaman ZANGUINA, 24°™ v. de I’"ENITEX, industrie du coton.
Amadou BOUBAKAR, 20™ v. de I’IRD, institut de recherche.
Boureima MOROU, 16°™ v. du CFPP, école professionnelle.

Salissou KOLE,22°™ v. de la BRANIGER, brasserie.

Hamidou ALLEIDI, 18°™ v. de ’'EMIG, école d’ingénieurs et tech.
Simon Aurélien BAUDE, 22°™ v. de ’'ONAHA, distribution des eaux.
Zakari YAYE, 26°™ v. ACREMA, matériel agricole.

Ari BOULAMA, 15°™ v, ISSA BERRI, lycée technique.

Alazi OUMAROU, 14°™ v. ISSA BERRI, lycée technique.

Harouna OUMAROU, 24°™ v. AFMA, matériel agricole.

La séance est ouverte par Alazi Oumarou, Président de Niya. Dans son allocution, il remercie la
mission pour son déplacement mais également la Ville de Lancy et I’'Union Industrielle Genevoise
pour leurs aides généreuses permettant 8 LCA de poursuivre ses appuis en machines et outillages
depuis 1996. Les membres de la mission prennent ensuite tour a tour la parole pour les civilités
d’usage.

Lors des échanges qui suivent, il apparait que la situation politique et gestionnaire du Niger est bonne.
Des problemes existent toujours, surtout dans les écoles professionnelles, au niveau du manque
chronique d’enseignants ayant une formation suffisante. Ces manques de responsables techniques
qualifiés se retrouve également dans les entreprises privées. La mission précise qu’elle a observé la
méme situation dans les 3 autres pays visités.

Niya évoque ensuite un éventuel projet intéressant sous forme d’un atelier commun pour les membres
de 1’Association. La mission profite du théme traité¢ pour signaler que la maison GALLAY S.A a
Geneve vient de faire don de 6 machines outils a LCA et que ces équipements seront attribués au
Niger. Du coup, le débat s’anime ! Faudra-t-il faire deux lots de machines ? Une partie a Niamey et
I’autre a Tahoua ? Les membres de LCA expliquent que I’idée d’un atelier commun est trés bonne
mais que sa réalisation et surtout sa gestion risque d’étre trés compliquée.



Nous sommes accompagnés par Ari Boulama, Alazi Oumarou et (
trois membres de Niya. Présentation «rituelle» de LCA par |
Pierre, c’est son tour ! Mme la Ministre est déja au courant des
aides apportées par LCA a Niya car Ari Boulama, en tant que
Censeur, est souvent en contact avec le Ministére. Mme la
Ministre, aprés nous avoir remercié pour notre visite ainsi que
pour les appuis apportés a la formation professionnelle dans son
ensemble, expose a la mission sa vision de la refonte nécessaire
des formations techniques au Niger. D’apres elle, il faudrait

regrouper au maximum des actions du type de LCA qui seraient chapeautées par son Ministére, elle
€voque aussi les exonérations douaniéres possibles avec ces conditions. Les missionnaires pensent tout
bas que les synergies, c’est bien, mais attention a une « dilution » souvent néfaste dans le cadre de la
coopération.

 11h00 Au CFPP, on y vient et on y revient...Changement
de Direction, c’est maintenant M. Abdoulaye Younoussi
qui préside aux destinées de cette école professionnelle
déja visitée deux fois (99-04) Il reste encore deux anciens
du CPTG ici, Boureima Morou 16 v. et Mouhamadou
Barkire 15°™ v. Alazi Oumarou 14™ v. a quitté
I’établissement depuis une année, peu satisfait du manque
de soutien de la direction en ce qui concernait la
maintenance de ’atelier mécanique. Une nouvelle section
a été ouverte pour la « plomberie » c.a.d installations
sanitaires, sous la responsabilité d’une monitrice. Il y a
330 éléves répartis sur 7 sections. Peu de changements pour ce qui est de I’état des ateliers, toujours
peu entretenus et donnant I’impression d’une faible occupation.

12h15 Suite logique avec la visite de la proche usine
de I’AFMA, également bien connue de LCA.
Rappelons que cette entreprise, a la base, chinoise,
avait fermé dans les années 90 avec le départ des
responsables chinois. En 2002, réouverture avec des
partenaires toujours chinois, pour le montage
seulement, de tracteurs évidemment chinois ! (Rapp.
2004) M. Harouna Oumarou 24°"° v. est toujours le
Directeur de fabrication, en nous guidant pour la visite,
il nous explique que le programme chinois va cesser et
qu’il est question d’un nouveau partenaire, iranien,
cette fois | Harouna aurait peut étre mieux fait de ne pas quitter I’ACREMA de Tahoua.

13h00 Rapide visite chez une connaissance de Zakari Yayé, M
Yves Grah (africain) avec lequel il collabore pour certaines
fabrications. M. Grah nous présente son entreprise fabriquant
d’immenses panneaux publicitaires lumineux qui seront implantés
aux abords des villes. M. Grah est un personnage bien diplomé et
trés volubile, en tout cas, il est dynamique et nous considérons
que pour Zakari, ¢’est peut-étre une opportunité positive.

13h30 Pause rafraichissante, mais inqui¢tude des missionnaires quant au ravitaillement en carburant !
Aucune station n’est ouverte pour cause de baisse des prix, donc de retenue des stocks anciens !



Assemblée pléniére (suite)

La mission rappelle que les buts LCA depuis 4 a 5 ans sont d’encourager les initiatives personnelles
des anciens étudiants CPTG et que les envois nominatifs d’outillages sont leur propriété et non pas
celle de I’employeur, étatique ou privé ! S’ensuit un débat trés animé sur la lettre LCA adressée au
Directeur du CFPP, le but de ce courrier faisait suite & des craintes d’appropriation des outillages par la
dite Direction. La réalité s’aveére étre toute autre, effectivement, des outillages envoyés par LCA ont
disparu mais pas dans le cadre directorial ! Depuis que Alazi Oumarou a quitté¢ le CFPP il y a un
certain désordre dans la gestion des outillages, Boureima Morou a repris cette responsabilité et il a la
clé de ’armoire aux trésors !

Apparemment il y a eu mauvaise compréhension de LCA et Niya dans cette affaire, heureusement, la
séance de ce dimanche a permis de régler ce différend ! La mission ne regrette pas son courrier au
Directeur, si des outillages disparaissent c¢’est tout de méme sa responsabilité. Un courrier sera fait par
LCA pour bien définir que c’est Niya qui doit gérer ces problémes en cas de départ d’un ancien
étudiant soit d’une école ou d’une entreprise. La mission redit, que pour elle, cette situation n’est pas
encore tres claire ! ‘“ Rt

La séance est levée a 15h00.

départ, Ies souvenirs de missions precedentes étant encore
bien présents dans les mémoires. Bon appétit !

HCaWa

Lundi 02 février

09h00 Visite au Bureau de la Coopération suisse. Mme Ursula
Funck, Directrice Résidente étant en mission, c¢’est M. Yvan
Pasteur, administrateur, qui nous regoit. Aprés les présentations
d’usage de LCA exposant les buts de sa mission, M. Pasteur, trés
sympathique, commence par nous parler de Mahamane
Yssoufou 22°™ v. qu’il a trés bien connu a Genéve lors de sa
: formation au CPTG ! IIs pratiquaient ensemble la course a pied
Elegante recephonmste et le football, le monde est petit !

A Niamey, le Bureau de la Coopération s’occupe principalement des projets touchant a la formation de
base (alphabétisation entre autre). Le Bureau est bien en phase avec Swisscontact et travaille avec le
Luxembourg pour d’autres projets formateurs. M. Pasteur reléve que depuis quelques années le niveau
scolaire, surtout technique, a beaucoup baissé au Niger. Avec M. Yves Mathys de Swisscontact, ils
mettent sur rails de petits projets en formation professionnelle.

Pour terminer, M. Pasteur apprenant que nous devons nous rendre a Tahoua, limite de la zone a risque,
nous demande nos passeports pour photocopies. On ne badine pas avec la sécurité, rapport a
I’enlévement de deux ressortissants suisses a la frontiére malienne. Trés bon contact.

10h00 La mission se rend au Ministére de la Formation Professionnelle et Technique ol une audience
avec Mme la Ministre, Adisa Maizama, a été prévue par Niya. Pas d’attente, nous sommes regus tout
de suite, ¢a arrive !



15h00 Visite au CTK ou travaillait Ari Boulama, la mission
constate un certain relichement depuis 4 ans, peut étre est-ce dii
au départ du
dynamique Ari? M.
Atto Kadda, Directeur,
nous regoit dans son
bureau avant de nous
guider pour la visite.

. ' La mission constate
effectivement que beaucoup de machines ou appareils sont a
I’arrét sans tentative de réparation, c’est en panne, on n’y peut
rien, donc on attend des sauveteurs ! Exemple, un appareil de
soudage nécessitant 1’air comprimé est inutilisé, pourtant, juste

Y

a coté, le compresseur que Ari
Boulama a laissé avant son départ est sous la poussiére, certainement pour une panne bénigne. Pas
terrible tout ¢a !

16h15 Nous voici dans I"entreprise ENITEX. Deux anciens du CPTG
travaillent ici en qualit¢ de responsables techniques, M. Rahanan
Zanguina 24°™ v. et Ibrahim Abdoulaye 25" v. Cette usine réalise des
impressions offset sur des tissus de VP :
coton provenant du Bénin, ceci de Fg
facon industrielle avec des machines
modernes. On  est  toujours
impressionné par cette technique
d’impression demandant une
précision a 0,1 mm de passage d’une
couleur a l'autre et ceci sur des
rouleaux de tissus défilant a grande =% - z
vitesse. Comme quoi, la formation recue a Genéve a permis a Rahanan et Ibralum de s mteg'rer avec
réussite dans une fabrication trés technologique.

17h30 Passage rapide a ’'ONAHA, nous disons rapide car ici,
¢’est 'immobilisme total, depuis 2004 rien n’a changé. C’est
Simon Baude Aurélien 22°™ v. qui nous regoit. Les mémes
épaves de camions et engins de chantier envahis par de « trés
grandes mauvaises herbes » et aucune activité des ateliers.
Simon explique a la mission que cette situation est due a un
scandale politico financier et que les responsables, de plus,
siegent a 1’Assemblée Nationale ! Pourtant, les aménagements

‘ hydrauliques et agricoles sont dans les priorités du Niger. Nous
conseillons a Simon de quitter au plus vite ce navire pourri, il est déja sur une autre piste, c’est bien.

Quelleldesolation, -

Mardi 03 février

06h45 Départ pour Tahoua, Zakari Yaye voyagera avec nous. Nous
devons encore acheter du carburant et les stations ouvertes sont toujours
trés rares ! Enfin nous voila partis, le véhicule est ok, le chauffeur est
bien et la route trés bonne jusqu’a Dosso 4 136 km de Niamey.

Changen

08h30 Nous arrivons a la CDARMA de Dosso, cette entreprise fabrique

du matériel agricole. En 2004, M.M. Follmi et Lathuiliére avaient vu principalement des fabrications
pour le programme présidentiel, tables, chaises et armoires pour les écoles. Cette année, nous arrivons
en pleine exécution de batteuses pour le mil.



Idrissa Abdou 25°™ v. travaille ici comme contremaitre. Le
Directeur, M. Adama Boubakar, nous regoit dans son bureau ou la
mission visionne une vidéo d’instruction sur les batteuses a mil.
Trés bonne 1dee pour la formatlon des agriculteurs. Ensuite, nous
/ visitons les ateliers qui font tres
~ bonne impression sur notre équipe et
~ une démonstration pratique tout a
fait concluante de la batteuse a lieu
dans la cour. La CDARMA fabrique
~ encore d’autres équipements comme des décortiqueuses, des charrettes
campagnardes, des araires etc. Treés intéressante visite.

Nous sommes ensuite invités pour un petit déjeuner avant notre départ, sympa ! Il reste encore 450 km
a faire et I’on nous annonce une route beaucoup moins bonne sur les 300 derniers kilométres.

6 eme 6eme

16h15 Arrivée a Tahoua. Nous sommes accueillis par Amadou Djibrilla 2 v., Issa Hamani 2
Mahamane Issoufou 22°™ v. et Yacouba Issoufou 23°™ v. Trés rapide installation a I’Hotel Tarka dont
nous repartons prestement pour la suite du programme. Nous débutons par une trés sympathique
réception chez Zakari Yaye 26°™ v. LCA fait la connaissance de sa famille. Cependant, le temps
presse déja car nous devons rencontrer le Président du Conseil dans une demi-heure !

17h30 La mission est regue par le Président du Conseil
Régional, M. Abdou Ouhou Dodo. Nous procédons a la
présentation de LCA avec ses buts vis-a-vis des anciens
¢tudiants. Zakari Yaye explique a son tour que les actions
positives menées depuis la Suisse a ’endroit de NIYA ont
permis la création de petites unités de production par la
plupart des anciens. C’est ensuite & M. le Président du
Conseil de nous expliquer certaines innovations au niveau
du fonctionnement des deux communes principales de
Tahoua. Il s’agit en fait d’une responsabilisation beaucoup
plus étendue de ces entités politiques qu’auparavant. Pour
nous, il s’agit d’une décentralisation que nous considérons
comme positive.

Avant la pause trés attendue du soir, nous faisons encore une rapide visite a 1’orphelinat France-
Allemagne dirigé par un algérien, M. Ibrahim Hamoumine. Il y a ici 180 internes gar¢ons et 12 jeunes
filles en externe. Les orphelins sont malheureusement nombreux au Niger.

Mercredi 04 février

08h00 Nous voila a nouveau a I’ACREMA d¢ja visitée
en 1999 et 2004. Si en 99 et encore en 04, [’atelier
mécanique avait fait trés bonne impression pour son
entretien ce n’est pas le cas cette année. Le tour VDF
arrivé en 1995 est en panne grave. Il est clair que cela
peut arriver mais nous pensons que cette panne est due
principalement & un manque d’huile dans le carter ! De
plus, aprés démontage, la machine est restée ouverte,
offrant ses organes internes a la «terrible territe »
africaine.




Les quatre anciens qui travaillent ici, Amadou Djibrilla 26
v. Issoufou Yacouba 23°™ v. Issoufou Mahamane 22°™ v. et
Zakari Yaye 26°™ v. expliquent que la Direction considére
I’achat des matiéres auxiliaires d’entretien, chiffons,
pinceaux, pétrole etc est inutilement cotiteux ! Nous prenons
les références de la machine en espérant trouver les piéces en
Europe.

Nous restons tout de méme positifs car les fabrications du | % lelpeinturekallrafticaine
programme présidentiel se poursuivent. Le Directeur, M. "

Katiella Tchiroma a bien entendu les critiques de LCA et nous espérons qu’elles porteront a
conséquence.

09h15 Etape trés importante,
la «Patisserie du Grand-
Lancy » ! La mission a tout de
suite une bonne impression,
local propre, les deux fours et
le pétrin bien entretenus et,
oh ! Surprise, on nous présente
un jeune patissier diplomé
engagé par la section Niya de

) UlE) |mm|"e“te Tahoua. Ce jeune homme va
démarrer trés rapidement la production qui se composera de petites piéces sucrées ou non, plus de gros
pain car 1’énergie électrique nécessaire est trop importante. Quelle bonne nouvelle, LCA attendait cette
reprise depuis longtemps ! On nous sert un petit déjeuner bienvenu que la mission apprécie a double
titre.

10h00 Visite au CFPT ou enseigne Issa Hamani 26" v. Ce Centre de Formation Professionnel
Technique fait principalement de I’enseignement général avec 3 petites sections de pratique en
mécanique automobile, menuiserie et batiment. M. Habibou Ibrahim, Directeur régional et M. Salifou
Ibrah, Inspecteur IEFPT nous regoivent, ils sont trés attentifs a la présentation LCA. Au cours de la
visite, les discussions portent sur le manque de formateurs bien spécialisés en technologie, comme
partout en A.O. d’ailleurs. M. Habibou apprécie les actions menées par LCA et se félicite d’avoir Issa
Hamani dans ses services. L’Ecole occupe 450 éléves.

10h30 Nous nous rendons chez Mahamane Issoufou
22°" v, qui travaille a
I’ACREMA. 11 a construit lui-
méme sa maison qui est
typique et tres jolie, toute faite
de torchis. Dans la cour et sous

atelier de serrurerie ou tout
I’outillage envoyé par LCA est
visible, Mahamane nous assure
, : qu’il a pu construire sa maison
gTace 4 nos appuis, 11 a le projet de construire un atelier fermé avec machines
outils, affaire a suivre. Visite enrichissante pour notre équipe.

11h15 Nos amis nigériens avaient prévu une audience chez le Gouverneur, M. Zeti Maiga. Aprés une
longue attente, la mission ne voyant toujours rien venir, nous décidons, d’un commun accord avec les
représentants de Niya, de quitter les lieux ! Nous avons mieux a faire.



11h45 Une autre audience... Cette fois chez le Chef de
Canton et des Coutumes, M. El Hadj Mahamadou qui est
également Président de la Coopérative Agricole. En arrivant,
nous pouvons voir de nombreuses personnes attendant, a
I’extérieur, un entretien avec le Chef de Canton. La mission est
recue immédiatement de fagon assez solennelle dans le petit
palais mosquée ou M. El Hadj Mahamadou nous accueille,
installé de fagon

' «royale » dans la
salle des audiences. La mission expose les buts poursuivis
par LCA a I’endroit des anciens étudiant avec ce troisieme
déplacement au Niger. Aprés nous avoir écouté
attentivement, le Chef de Canton, s’exprimant dans sa
langue, remercie LCA pour la persistance des aides
techniques apportées dans des domaines trés demandé. La
traduction des échanges a été assurée par Amadou Djibrilla
26"™ v. La mission gardera un souvenir ému du beau et
important personnage rencontré.

12h30 Zakari Yaye 26™, qui, décidément a beaucoup de
relations, tient 4 nous faire connaitre son ami le D' Oumarou
Kimba, propriétaire de la tres belle pharmacie ADER. M. Kimba
nous recoit dans son bureau et nous explique ses besoins en
documentations et contacts pour des produits liés au batiment
ainsi que pour une ligne (machine) de fabrication des sachets
stériles pour goutte a goutte. ..

Tout cela n’est pas trop dans les compétences de LCA mais nous
promettons de nous renseigner.

14h00 Retour sur Niamey, sans problémes si ce n’est la fin du parcours, de nuit, avec quelques peurs
lors du croisement avec les camions souvent borgnes ! Arrivée a 22h environ.

Jeudi 05 février
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09h00  Visite a I’EMIG, Ecole des mines, de
I’Industrie et de la Géologie. LCA avait déja visité
cette belle école en 99 et 04. Hamidou Alleidi 18°™ v
est toujours en place en tant que responsable technique
et enseignant de la section mécanique. 1l se dit satisfait
de son poste. Nous sommes regus par M. Amadou
Assane, chef du département mécanique. La mission
visite 1’atelier principal puis les laboratoires rattachés
au domaine mécanique. Nous constatons que les
machines et appareils sont bien entretenus, la
construction récente a bien protégé les machines de la
« satanée » poussiere africaine. Les appareils de mesure envoyés par LCA sont visibles et utilisés. M.
Assane nous demande une documentation pour la machine & mesurer SIP qui, bien que fonctionnelle,
est assez ancienne, espérons que nous allons trouver cela 4 Genéve.

L’EMIG est toujours en sous occupation avec 150 étudiants pour 350 places possibles pour les mémes
raisons qu’en 2004 c.a.d. bourses impossibles de la part du gouvernement. La section mécanique
occupe 21 techniciens et 7 ingénieurs, la formation s’étend sur 3 ans, sanctionnée par un travail de
diplome.

10h15 Nous découvrons une école encore non visitée depuis la création de LCA, le Lycée de
Formation Professionnelle ISSA BERRI. La raison est que Alazi Oumarou 14™ v. et Ari Boulama

15°™ v. ont été trés récemment engagés ici. Ari Boulama comme Censeur et Alazi Oumarou en tant
que Chef de la maintenance et enseignant en mécanique. La mission est re¢ue par Frére Jean-Batiste
Coulibaly, Proviseur qui nous explique que cette école est le fruit d’une Fondation de I’Etat nigérien et
de I’Eglise catholique. ]

Nous devons relever le travail remarquable de
Alazi Oumarou pour la remise en état de
I’atelier mécanique, a son arrivée, la plupart
des machines étaient en panne et les
outillages tres disperses, non entretenus. Les
deux anciens sont en outre chargés de cours.
Visite trés positive.

Outillage ensordrel
77 | _—

m%ﬁ;‘i‘_,;,‘ 13h45 Arrivée de la mission dans I’entreprise privee de
] Rahaman Zanguina 24°™ v. Atelier principalement
extérieur avec une partie couverte pour les machines,
typiquement africain ! Bric a brac trés divers a méme le
sol, pour des futures récupérations, mais ici, on travaille
bien. Rahanan rectifie les vilebrequins, fabrique des
canaux de transport a hélice pour I’agriculture, effectue
des révisions de machines de chantier ainsi que toutes
sortes de travaux a fagon. Son emploi fixe est a
I’ENITEX, visitée précédemment. Rahanan emploie 7
ouvriers et 2 apprentis. Trés bien.

\W o de Zjnguma

14h15 Arrét de la mission a la Coopérative de Développement Rural. Le Président étant absent, c’est
M. Iddi Boubakar, Directeur administratif et financier qui nous regoit. M. Boubakar, trés ouvert,
évoque les éternels problémes de formation de base technique pour les paysans qui doivent entretenir
au premier stade, les pompes, les batteuses et autres outils dans leurs exploitations.
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Nous citons la CDARMA de Dosso ou des formations de base sont maintenant prévues, en tout cas
pour les batteuses a mil. M. Boubakar a travaillé dans 3 centres ACREMA, a Dosso, a Tahoua et a
Zinder, ce qui est positif pour le poste qu’il occupe.

15h30 Nous voila chez Mathias Jean Odjou, 24°™ v.
Son atelier est un peu a I'image de celui de R.
Zanguina. Dans une cour, plus un petit couvert
atelier machines, équipé d’un tour, une pergeuse a
colonne et postes a souder. LCA avait fait parvenir 3
puissants postes a souder a Mathias, don de ABB, en
2004, ils sont toujours fonctionnels et bien utilisés.
Mathias fabrique toujours des citernes et divers
ouvrages de serrurerie, et, nouvelle fabrication, des
pompes d’irrigation double effet. La mission doit relever la « débrouillardise » et I'ingéniosité du
patron qui fabrique les joints de ces pompes par injection de plastique de récupération avec une presse
trés simple mais efficace, bravo !

WnYjeint/manchette}

16h45 Et voila I’équipe LCA chez Ari Boulama 15™ v,
Son atelier garage est trés bien tenu et Ari a mis en
exposition tous les outillages envoyés par LCA. Bien
qu’il ait évolué positivement dans sa situation d’employé
(Censeur a ISSA BERRI) Ari est toujours trés actif et
dynamique dans ses occupations privées. Ici, il effectue
des entretiens a forfait fixe de véhicules, principalement
pour des ONG ainsi que ceux de la Coopération suisse et
de la SWE, Société Nationale des Eaux. Le prix d’un
forfait complet est de '
30'000 CFA + piéces
de rechange si nécessaire. Ari dirige toujours 5 ouvriers et 2
apprentis, plus sporadiquement, des stagiaires. Son chiffre d’affaire
est de 400'000 CFA par mois.

La mission ne peut s’empécher d’évoquer la remarque de la DDA en
1995, concernant « I’effet multiplicateur insuffisant » ! Trés bien
Ari.

istere pour Ari

19h00 Oh ! Surprise ! Arrivée de la délégation du Burkina Faso a 1’Hoétel. La mission est en plein dans
les entretiens individuels, mais nos amis burkinabés « gardent la patience » ! Sont arrivés, Robert
Belem, 21°™ v. Gombila Kabore, 21°™ v. et Hamadé Ouedraogo 26°™ v.

Nos entretiens terminés, nous pouvons nous consacrer aux nouvelles fraiches de Ouagadougou. Robert
Belem nous montre les photos de 1’atelier de menuiserie équipé grice au don de ABB a Genéve. Et 13,
la mission est enthousiasmée par ce qu’elle voit. Machines toutes parfaitement nettoyées et installées
dans un local bien aménag¢, c’est un atelier a I’aspect « battant neuf » que nous découvrons, bravo !
Rappelons que cet atelier servira non seulement a la formation, mais également a 1’'usage de tous les
membres de 'UNANEEPS. Belle réussite d’une action LCA.

Vendredi 06 février

10h15 Accompagnée par le trio burkinabé, la mission s’en vient faire 1’état des lieux du futur atelier
mécanique de Alazi Oumarou 14°™ v. président de Niya et nouvellement engagé au lycée Issa Berri.
Alazi poss¢de déja un tour et une fraiseuse. Les machines sont pour I’heure déposées a méme le sol et
sous bache sur un terrain d’environ 100 m* qu’il loue 25'000 CFA par mois.
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Le président de Niya a le projet de construire au plus vite un couvert
afin d’installer son atelier de mécanique et la mission pense que LCA
pourrait financer les matériaux de construction comme aide a cette
bonne initiative. En attendant, nous conseillons vivement le
« dérouillage » et graissage abondant des deux machines.

14h00 Nous nous rendons a Sorey, commune de Liboré ou Boureima Morou
16°™ v. a installé son cinquiéme moulin a céréales, en 2004 il possédait déja 3
moulins a Kollo. Notre meunier se dit satisfait des rendements, la demande est
toujours 1a et le gros moteur électrique envoyé par LCA donne entiére
satisfaction, les bénéfices se situent entre 15 et 20 %. Boureima aurait besoin
entre autre, de disjoncteurs de protection afin d’éviter des surcharges
d’utilisation. Un ordinateur portable serait le bienvenu, les affaires marchant
bien, il faut une comptabilité a I’avenant !

15h00 Visite de I’exploitation maraichére de Alazi
Oumarou. Sur une parcelle d’environ 2 ha, il y a 3 puits 3
toujours en eau. Alazi cultive du mais ou la saison des
pluies suffit mais également divers légumes dont les
carottes que nous avons dégustées sur place, trés
golteuses ! Tous ces légumes ont besoin d’arrosage et
une motopompe supplémentaire serait la bienvenue,
LCA en a pris note. Enfin, il faut préciser que Alazi est
propriétaire de son terrain.

Samedi 07 février

Matinée de détente et courriers a I’hdtel. A 15h00, visites et achats au Centre artisanal créé avec 1’aide
du Luxembourg, les artisans sont au travail et les missionnaires se laissent tenter par diverses
marchandises. Retour a 1’hdtel en compagnie de nos amis nigériens et burkinabés avec lesquels nous
¢changeons quelques points de vue sur la semaine écoulée.

Et voila, la mission LCA 2009 et déja terminée, comme a 1’habitude le temps a passé tres vite et déja,
ce sont les Adieux que nous espérons bien siir, n’étre que des « Au revoir ». Départ pour 1’aéroport otl,
en présence de la quasi-totalité des « anciens », envol pour Genéve a 00h40.
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CONCLUSIONS NIGER 2009

La mission LCA n’a pas constaté de grands « bouleversements » au Niger cette année. Comme en
2004, la stabilité gouvernementale et les programmes du Président Tandja ont permis une amélioration
sensible des situations professionnelles et familiales de la population.

La décentralisation suit son cours et les élections dans les communes ont certainement permis une bien
meilleure gestion des problémes d’approvisionnement en eau pour la consommation et 1’agriculture.
Des petites unités scolaires pour le premier cycle commencent a se multiplier ce qui est trés positif
pour [’alphabétisation. Malheureusement, la mission a encore constaté le manque endémique de
formations professionnelles bien structurées, ceci est dii principalement a la carence des enseignants
techniques.

Néanmoins le récent Ministére de la Formation Professionnelle et Technique planche sur le projet d’un
Centre National des Formateurs pour 1I’Enseignement professionnel. A suivre.

Dans I’ensemble nous avons pu effectuer un maximum de visites et évaluations positives et nous
pouvons confirmer avec bonheur que tous les anciens a leur compte, forment des apprentis en
mécanique et serrurerie. Entre les entreprises, les ateliers et exploitations des anciens étudiants et les
invitations officielles, ce n’est pas moins de 26 visites effectuées pendant cette semaine. De plus, ce
qui est trés positif, la mission a pu rencontrer 21 anciens étudiants sur 28 encore en activité au Niger.

Pour terminer, les participants & la mission 2009 remercient, au nom de LCA, la Ville de Lancy et la
Fondation Sociale de ’UIG qui ont rendu ce déplacement possible grace a leurs soutiens financiers.
Leurs remerciements vont également a I’ Association Niya pour la trés bonne organisation de cette
semaine qui leur a permis de constater de notables progres.

Les chargés de mission : Pierre LATHUILIERE, Marcel MILLET et Michel LOCCA

Au retour de Tahoua sur Niamey
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